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Prot. n. 9738/2022                                       Caltanissetta, 12/09/2022 
     
      
          All’ Albo on line e Sito web  
           dell’I.I.S.S. “S. Mottura” 

www.istitutomottura.edu.it 
           
 
Oggetto: Progetto 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-46. Dichiarazione sull’esito della procedura di individuazione di personale 

docente interno mediante delibera del Collegio dei Docenti per la figura di Esperto madre lingua inglese. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto il Verbale del Collegio dei Docenti del 01/09/2022 e in particolare il punto 3 all’o.d.g. recante “Programma Operativo 
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR 
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - Avviso pubblico Prot. n. 33956 del 
18 maggio 2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli 
studenti e per la socialità e l’accoglienza” – Selezione e deliberazione di assegnazione di incarichi di Referente per la 
valutazione, Esperto e Tutor per i progetti autorizzati dall’Autorità di Gestione Cod. 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-41 e 10.2.2A-
FDRPOC-SI-2022-46”; 

Considerato che  

• dagli esiti delle valutazioni delle istanze e dei curricula esaminati in Collegio è stata accertata l’assenza di docenti 
esperti “madre lingua” inglese per la conduzione dei moduli formativi "Essential English", “Essential English 2", 
“World English" del progetto 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-46; 

• in ottemperanza a quanto previsto dal paragrafo 6.2.2 delle “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle 
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014–2020” - Versione 2.0 - ottobre 2020 diramate con nota 
del M.I. prot. n. 29583 del 09/10/2020, la conduzione dei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere deve 
essere affidata, con priorità assoluta, a docenti “madre lingua”;  

• che le candidature presentate dal personale interno per i moduli sopra richiamati potranno essere prese in 
considerazione soltanto dopo aver esperito tentativo di reclutamento di esperti esterni madre lingua inglese;  

DICHIARA 
L’assenza di esperti madre lingua in seno all’istituzione scolastica. 
Dispone inoltre l’avvio di procedura ad evidenza pubblica per il reperimento di dette professionalità tra soggetti esterni 
all’istituzione scolastica.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           Prof.ssa Laura Zurli 
      Documento informatico firmato digitalmente  
            ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 

“L’attività oggetto del presente atto è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del  
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020  

Asse I – Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) approvato con Delibera CIPE n. 21/2018 
Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2 – Azioni 10.1.1 e 10.2.2  

Avviso pubblico Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza - 
Prot. 33956 del 18/05/2022 

Cod. Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-41- CUP: G94C22000870001 
Cod. Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-46- CUP: G94C22000880001 
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