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All' Albo on line e sito web
dell'l.l.S.S. "S. Mottura” di Caltanissetta
www.istitutomottura.edu.it

Al Dirigente scolastico
dell'll.S.S. S, Mottura”
SEDE

Oggetto: PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi” Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025
per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e |'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo
per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all'estero (D.M. 88/2025). Progetto
“TecnoEurope” Codice: M4(C113.1-2025-1585-P-59195 CUP: G94D23005350006. Determina di assunzione dell'incarico
aggiuntivo di Coordinatore generale del progetto “Project Manager”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dallalegge 1° luglio 2021, n. 101, recante "Misure
urgenti relative al Fondo complementare al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”;
Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

Visto il Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le risorse per
la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul
multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all'estero, in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza;

Visto I'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 con il quale é stata indetta procedura a sportello per la
presentazione di proposte progettuali per |a realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e |'Orientamento
(PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di
orientamento in Italia e all'estero (D.M. 88/2025);

Viste le delibere del Collegio dei Docenti del 01/09/2025 (Verbale n. 01 Punto 30 0.d.G.) e del Consiglio d'Istituto n. 34/2025
del 10/09/2025 (Verbale n. 08/2025) con le quali é stata disposta I'adesione Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13
luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM
e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all'estero (D.M.
88/2025), finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU";

Vista la candidatura presentata dall'lstituzione scolastica in data 21/07/2025 a valere sull’Avviso pubblico prot. n. 121362
del 13 luglio 2025;
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Visto I'Accordo di concessione prot. n. AOOGABMI.U.0166402 del 29/09/2025 relativo al progetto “TecnoEurope” CNP:
M4C113.1-2025-1585-P-59195 controfirmato dal Direttore generale e coordinatore dell'Unita di missione per il PNRR
e rilasciato sulla piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione Progetti;

Viste e delibere del Collegio dei Docenti del 29/10/2025 (Verbale n. 3 - Punto 2 0.d.G.) e del Consiglio d'Istituto n. 44/2025
del 30/10/2025 (Verbale n. 09/2025) con le quali é stato disposto l'inserimento del Progetto “TecnoEurope” CNP:
M4C113.1-2025-1585-P-59195 nel PTOF;

Vista  lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;

Visto il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti
in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21
della legge 15 marzo 1997, n. 59,

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, cosi come recepito dal Decreto Assessoriale della Regione Sicilia
28/12/2018, n. 7753 concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni
scolastiche funzionanti nel territorio della Regione Siciliana”;

Vista la nota prot. n. 4302 del 14/018/2023 con la quale il M.I.M. ha diramato chiarimenti e F.A.Q. per I'attuazione delle azioni
previste nell'ambito dell'lnvestimento 3.2: Scuola 4.0 e, in particolare, la fag n. 4 che considera ammissibili, per tutto il
personale interno alla scuola direttamente coinvolto nella gestione del progetto (DS, DSGA, ATA, Docenti), le spese per
le attivita aggiuntive svolte in coerenza con i rispettivi contratti collettivi di lavoro;

Considerato che nei confronti del Dirigente Scolastico sussistono i presupposti previsti dall'art. 53 del D. Lgs. n. 165 del
30/03/2001 per il conferimento degli incarichi necessari all'attuazione delle iniziative progettuali del PNRR di cui alla
presente Azione di Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi”, tenuto conto delle specifiche disposizioni
previste dall'art. 25 del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165, dal CCNL / Area Istruzione e Ricerca del 08/07/2019, dal CCNL /
Comparto Scuola del 29/11/2007, dal Contratto / Istruzione del 19/04/2018;

Preso atto che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non necessitano di procedure di
selezione;

Considerato che per la realizzazione degli interventi previsti dalla Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, il project management costituisce uno strumento operativo fondamentale;

Ritenuto di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell'incarico di Project Manager;

Vlista  l'autorizzazione allo svolgimento di incarichi aggiuntivi da parte del DS rilasciata dal Dirigente dell'lUSR Sicilia-Ufficio VV
- Ambito Territoriale di Caltanissetta ed Enna con nota prot. n. 21657 del 04/11/2025;

Vista  lanormativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del D.L. n. 201/2011, convertito
con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del D.L. n.
66/2014, convertito con modificazioni dalla Legge n. 89/2014);

Visti gliartt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 e I'art. 10 del CCNL- Area
\/- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e I'art. 26 del CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-
18 sottoscritto I'08 luglio 2019;

Vista la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n. 46/2025 del 30/10/2025 (verbale n. 09/2025) con la quale sono stati individuati
gli incarichi da conferire al personale interno nell'ambito dei progetti comunitari autorizzati;

Visto il proprio Decreto prot. n. 9191/2025 del 10/10/2025 con il quale sono state assunte in bilancio le somme autorizzate
per la realizzazione del progetto TecnoEurope” CNP: M4C113.1-2025-1585-P-59195 per un importo complessivo di
€ 149.667,00;

Visto il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2025 approvato con deliberazione del Consiglio d'Istituto n. 04/2025
del 29/01/2025 (Verbale n. 02/2025);

DETERMINA

di assumere l'incarico di Coordinatore generale del progetto “Project Manager” nell'ambito del progetto “TecnoEurope” CNP:
M4C113.1-2025-1585-P-59195. La durata dell'incarico decorre dalla data del presente atto e fino al termine previsto per la
realizzazione degli interventi. L'importo massimo da destinare al Dirigente Scolastico, nella sua funzione di coordinatore generale
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del progetto “Project Manager” € pari ad € 1.327,20. lordo Stato, corrispondente a n. 40 ore di direzione e coordinamento
retribuite ad € 25,00 (compenso orario lordo dipendente riparametrizzato sulla base del massimale giornaliero previsto dalla
Circolare del Ministero del Lavaro e delle politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009). L'importo complessivo risulta quantificato in

=

misura congrua a quanto previsto alla voce “"Spese per I'organizzazione delle attivita” della proposta progettuale autorizzata.

Le attivita saranno prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per |a realizzazione
del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto medesimo.

Tutte le ore espletate per I'attuazione del progetto saranno supportate da idonea documentazione.

Inoltre, tenuto conto di quanto previsto dalle istruzioni operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e
del merito prot. n. AOOGABMI 0107624 del 21 dicembre 2022,

Visto  Il'art. 53, comma 14 del D.Igs. 165 del 2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'art. 54 del D.Igs. n. 165/2001;

Vlisto il D.Igs.n.33/2013;

consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che non sussistono situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse, cause di incompatibilita o inconferibilita nell’espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.

Il sottoscritto Dirigente Scolastico si impegna, altresi, a comunicare eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il presente documento € pubblicato all'Albo on line, nella sezione Amministrazione trasparente e nell'apposita sezione dedicata
ai progetti del PNRR del sito istituzionale dell'lstituzione scolastica raggiungibile all'indirizzo: www.istitutomottura.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Laura Zurli

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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