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Prot. n. 1472/2026/IV.2                                                  Caltanissetta, 16/02/2026       

 
All’ Albo on line e Sito web  

dell’I.I.S.S. “S. Mottura” 
www.istitutomottura.edu.it     

 
Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le 
competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B. 
Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio Avviso di selezione per l’individuazione di n. 1 esperto progettista per la realizzazione 
del laboratorio di Elettrotecnica nell’ambito del progetto “Lab ELECTRON + GEO SCAN” Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120 CUP 
G54D25008000007. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 107 del 30 maggio 2025 recante “ Destinazione di risorse per la realizzazione di 
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di 
studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 
2024, n. 95, al fine di potenziare l’istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma 
Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori 
risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per 
la Scuola” 2014-2020”;  

Visto  l’Avviso pubblico Prot. n. 88927 del 3 giugno 2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di spec ifiche 
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”;  

Viste  le delibere del Collegio dei Docenti (Verbale n. 9 del 12/06/20254 del 27/10/2021-Punto 6 O.d.G.) e del Consiglio d’Istituto n. 
24/2025 del 12/06/2025 (Verbale n. 05/2025) con le quali è stata approvata l’adesione all’Avviso pubblico prot. n. 88927 del 
03/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali 
connesse con i relativi indirizzi di studio” nell’ambito delle iniziative promosse dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 fondo FESR, col cofinanziamento dell’Unione Europea;  

Vista  la Candidatura n. 16843 del 07/07/2025 presentata dall’Istituzione scolastica nell’ambito delle Azioni previste dal Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per 
lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, 
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 
relativi indirizzi di studio”;  

Vista  la nota prot. n. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito -Unità di missione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha autorizzato il progetto “Lab 
ELECTRON + GEO SCAN” presentato da questa Istituzione scolastica a valere sull’Avviso pubblico Prot. n. 88927 del 3 giugno 2025;  

L’attività oggetto del presente atto è cofinanziata dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
 Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – 

 Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B  
Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025  

“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse  con i relativi indirizzi di studio” 
 
 

Titolo Progetto: “Lab ELECTRON + GEO SCAN”  
Cod. Progetto RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120   

CUP: G54D25008000007 

http://www.istitutomottura.edu.it/
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Visto  il proprio Decreto Prot. n. 9616/2025 del 20/10/2025 con il quale sono state assunte in bilancio le somme autorizzate per la 
realizzazione del progetto “Lab ELECTRON + GEO SCAN” Cod. RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120 per un importo pari ad                                      
€ 201.000,00;  

Visto  il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2026; 
Visti  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
Viste  le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
Viste le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei programma nazionale “Scuola e 

competenze” (FESR E FSE+) 2021-2027 Versione 2.0 novembre 2025; 
Visto il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;  
Vista  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la 

riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 
Visto  il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 

marzo 1997, n. 59.; 
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, così come recepito dal Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018, 

n. 7753 concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel 
territorio della Regione Siciliana”; 

Visto  il Regolamento relativo alla determinazione di criteri e limiti per lo svolgimento, da parte del Dirigente scolastico, dell’attività 
negoziale approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 50/2025 del 30/10/2025 (Verbale n. 09/2025 del 30/10/2025); 

Visto il  “CAPO VII - Criteri per l’attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001 al personale docente, 
educativo ed ATA, inclusa la quota delle risorse relative all’alternanza scuola-lavoro e delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari, 
eventualmente destinate alla remunerazione del personale”  del  C.I.I. sottoscritto in data 28/11/2024, in particolare, l’Art. 34 recante  
“Criteri di attribuzione degli incarichi nei progetti (PNRR, PON, POR, CIPE, IFTS, ecc)”;   

Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 46/2025 del 30/10/2025 (verbale n. 09/2025) con la quale sono stati individuati gli incarichi da 
conferire al personale interno nell’ambito dei progetti comunitari autorizzati; 

Visto  il D.D. n. 36/2026 prot. 1471/2026/IV.2 del 16/02/20206 con il quale è stato disposto l’avvio della procedura di selezione per 
l’individuazione di n. 1 esperto progettista per la realizzazione del laboratorio di Elettrotecnica nell’ambito del progetto “Lab 
ELECTRON + GEO SCAN” Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120 CUP G54D25008000007; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO  
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI N.1 ESPERTO PROGETTISTA  
PER LA REALIZZAZIONE DEL LABORATORIO DI ELETTROTECNICA 

 NELL’AMBITO DEL PROGETTO “Lab ELECTRON + GEO SCAN” 
 Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120 

CUP: G54D25008000007 
 

Articolo 1 
Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento del seguente incarico per lo svolgimento di attività di 
progettazione al fine di assicurare le condizioni di realizzazione del progetto in intestazione. 

 

Tipo di Incarico Attività 

N. max 
Unità di 

personale 
richieste 

Ore 
complessivamente 

previste nel progetto 
per lo svolgimento 

delle attività 

Progettista Lab. 
Elettrotecnica 

Progettazione setting di laboratorio, stesura del capitolato tecnico, supporto 
specialistico nelle fasi propedeutiche alle procedure di affidamento di forniture e 
servizi (Relazioni e valutazione delle caratteristiche tecniche dei prodotti e servizi, 
anche in relazione alla presenza di eventuali convenzioni CONSIP….) 

1 70 

 
Articolo 2 

Requisiti di partecipazione  
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando possiedano i seguenti requisiti generali: 

i. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. godimento dei diritti civili e politici;  
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a 

comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 

2. Oltre a quanto previsto al comma 1, i candidati dovranno essere in possesso, pena esclusione, dei requisiti specifici di accesso previsti per 
ciascuna delle figure da reclutare come sotto specificato: 

Tipo di Incarico Attività 
Qualifica professionale e titolo 

richiesto per l’accesso pena 
esclusione 

Progettista Lab. 
Elettrotecnica 

Progettazione setting di laboratorio, stesura del capitolato tecnico, supporto specialistico nelle fasi 
propedeutiche alle procedure di affidamento di forniture e servizi (Relazioni e valutazione delle 
caratteristiche tecniche dei prodotti e servizi, anche in relazione alla presenza di eventuali convenzioni 
CONSIP ….) 

Docente in possesso di Laurea in 
Ingegneria 

 

3. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

4. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi 
del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

5. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 

Articolo 3   
Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta sull’apposito modello Allegato 1   firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la 
fotocopia di un documento di riconoscimento, pena esclusione, dovrà pervenire, entro il 24/02/2026 all’indirizzo di posta elettronica ordinaria 
dell’I.I.S.S. “S. Mottura”’ clis01200p@istruzione.it o certificata clis01200p@pec.istruzione.it. Non saranno prese in esame le istanze pervenute 
oltre il termine sopra indicato. L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del 
recapito da parte del concorrente o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza dell’avviso, anche se i motivi del ritardo sono 
imputabili a errato invio e/o ricezione della email.  
La domanda di partecipazione dovrà essere corredata da: 
o Curriculum vitae, secondo il modello europeo, in formato digitale, sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti 

nella Griglia Valutazione Titoli. 
 

Articolo 4   
Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

La valutazione comparativa sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la 
presentazione delle istanze di partecipazione. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato 
nel curriculum vitae in formato europeo. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 
alla data di scadenza del presente Avviso.  La comparazione dei curricula avverrà secondo le griglie di valutazione sotto riportate. 
 

Griglia valutazione PERSONALE DOCENTE  
Codice Titoli Punti Note 

A1 Laurea Quinquennale o Vecchio Ordinamento necessario per l’accesso 
al ruolo di appartenenza. 

20  

A2 
Per ogni diploma di laurea (triennale, quadriennale, quinquennale o 
specialistica) oltre al titolo conseguito per l’accesso al ruolo di 
appartenenza. 

 
5 

 

A3 
Concorso ordinario a cattedra per titoli ed esami valido per l’accesso al 
ruolo di appartenenza o a ruoli di livello pari o superiore a quello di 
appartenenza. 

12  

A4 Altra abilitazione conseguita con concorso ordinario per titoli ed esami 
per ogni ordine e grado. 3  

A7 Dottorato di ricerca. 5 Relativo alle materie oggetto della selezione 
max 2 titoli per un massimo di 10 punti 

mailto:clis01200p@istruzione.it
mailto:clis01200p@pec.istruzione.it
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A8 
Diplomi di Perfezionamento annuale, ivi compresi CLIL/ ECDL/CISCO 
rilasciati da enti autorizzati. 1 

Diplomi di perfezionamento nelle materie afferenti alla selezione 
(post-diploma o post-lauream pari a 500 ore e 20 CFU) 
Max 3 titoli per un massimo di 3 punti 

A9 
Diplomi di specializzazione biennale (post lauream). 
Master di 1° o 2° livello rilasciato da Università autorizzate. 3 

Master materie oggetto della selezione  
(pari a 1.500 ore e 60 CFU) 
Max 3 titoli per un massimo di 9 punti 

B1 
Precedenti incarichi in attività di progettazione all’interno delle scuole su 
tipologie di intervento analoghe al presente avviso. 3 Max 10 incarichi 

Per un massimo di 30 punti 

C 
Pubblicazioni a stampa o digitale, inerenti l’attività richiesta, (secondo il 
disposto della L. 16 maggio 1977 n. 306). 2 

Max 3 pubblicazioni 
Per un massimo di 6 punti 

 
 

o Nel caso in cui le istanze presentate dovessero risultare superiori al numero di figure da reclutare, l’incarico sarà affidato al candidato 
risultato primo in apposita graduatoria stilata sulla base dei punteggi assegnati a ciascun concorrente. 

o L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze formative. 
N.B.:  Verranno valutate esclusivamente le competenze e le esperienze direttamente spendibili ed utili per le attività da espletare.  

Non saranno valutati i titoli e/o le esperienze in corso e non ancora concluse e certificate. 
Qualunque altra informazione contenuta nel curriculum vitae sebbene affine o preziosa se non opportuna al modulo, non sarà 
oggetto di valutazione. 

Il D.S., conclusi i lavori di valutazione da parte della commissione, pubblicherà il decreto di graduatoria provvisoria, avverso il quale è ammesso 
reclamo all’organo che ha adottato l’atto entro e non oltre 7 giorni dalla sua pubblicazione. (Art. 14 del D.P.R. 275/99). L’eventuale reclamo 
dovrà essere presentato in carta semplice, specificatamente motivato e sottoscritto. Decorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 
Avverso la graduatoria definitiva potrà essere presentato ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente o, in alternativa, straordinario al 
Presidente della Repubblica nei termini rispettivamente, di 60 e 120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento definitivo. 
Gli esiti delle valutazioni saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto www.istitutomottura.edu.it  nell’apposita sezione “Albo on-line”.  

 
Articolo 5  

Corrispettivo e modalità di remunerazione 
Il corrispettivo orario per le ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio è quello previsto dalla Tabelle E1.6 annessa al CCNL 
Comparto Scuola del 18/01/2024 come sotto indicato: 
 

Tipo di Incarico 
Compenso orario 

L.D. 
Compenso orario 

L.S. 

Progettista € 19,25 25,55 
 

o L’incarico verrà formalizzato con provvedimento del Dirigente scolastico.  
o Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del progetto sulla base 

dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna 
responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere 
attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni 
di legge. 

o La durata dell’incarico sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa è dovrà essere comprovata da idonea 
documentazione (timesheet o eventuale altra modalità che verrà resa nota). 

o Ai sensi e per gli effetti dell’art. 48-bis del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602, come richiamato e coordinato dall’art. 144 del D. Lgs. 
24 marzo 2025, n. 33, recante il nuovo “Testo unico in materia di versamenti e di riscossione”, in sede di liquidazione dei compensi 
spettanti in relazione agli incarichi conferiti, l’Amministrazione scolastica è tenuta ad effettuare le prescritte verifiche circa 
l’eventuale sussistenza di inadempimenti all’obbligo di versamento derivanti dalla notifica di una o più cartel le di pagamento. Tali 
verifiche saranno effettuate per la liquidazione di compensi netti di importo superiore a euro 2.500,00. In caso di accertata 
inadempienza, il pagamento sarà sospeso nei limiti e secondo le modalità previste dalla normativa vigente, con conseguente 
attivazione delle procedure di competenza dell’Agente della riscossione. Il dipendente prende atto che l’esito delle suddette verifiche 
può incidere sui tempi e sulle modalità di corresponsione dei compensi, senza che ciò comporti responsabilità in capo 
all’Amministrazione. 

Articolo 6 
 Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si procederà alla surroga utilizzando 
la graduatoria di merito.  
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Articolo 7 
Comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 8  
Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati  
Titolare del trattamento dei dati personali è l’I.I.S.S. “S. Mottura” con sede in Caltanissetta, Viale della Regione n. 71. 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD o DPO) è Cer. Med. srl Dott. Marco Lo Brutto. I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: 
MAIL rpd.privacy@gmail.com, PEC cermed@legalmail.it, tel. 0934 542970. 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, ai sensi 
dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque 
acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della 
procedura per la selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, 
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in 
ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o successivamente 
trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilità 
o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 
2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento 
stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 
2016/679. 

Articolo 9 
Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la Prof.ssa Laura Zurli, in qualità di 
Dirigente Scolastico e-mail istituzionale clis01200p@istruzione.it, numero di telefono 0934 591280. 

 

Articolo 10 
Pubblicizzazione della procedura di selezione 

▪ Il presente Avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link www.istitutomottura.edu.it, nonché 
sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di concorso”, raggiungibile al seguente link  

mailto:rpd.privacy@gmail.com
mailto:cermed@legalmail.it
http://www.istitutomottura.edu.it/
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accesso.registroarchimede.it/archimede/segreteriaDigitale/trasparenza.seam?tipoPubblicazione=TRASPARENZA&scuola=33 e nell’area dedicata ai 
progetti del PN Scuola e competenze. 

 

Articolo 11 
Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.  
                        

       
                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                     Prof.ssa Laura Zurli 

                                             Documento informatico firmato digitalmente 
                                                  ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://accesso.registroarchimede.it/archimede/segreteriaDigitale/trasparenza.seam?tipoPubblicazione=TRASPARENZA&scuola=33
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Allegato 1  

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO 
 FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI N.1 ESPERTO PROGETTISTA  
PER LA REALIZZAZIONE DEL LABORATORIO DI ELETTROTECNICA 

 NELL’AMBITO DEL PROGETTO “Lab ELECTRON + GEO SCAN” 
 Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120 

CUP: G54D25008000007 
 

 
AL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’I.I.S.S.  “Sebastiano Mottura” 
di Caltanissetta 

 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________________________ prov. ______ il _____________ C.F. ________________ 

Residente in ______________________________ prov. __________ Via/piazza ____________________ n. civ. ____ 

telefono _______________ e-mail _____________________________________ PEC _________________________  

CHIEDE 

di partecipare alla procedura per la selezione della figura di Esperto Progettista per la realizzazione del Lanoratorio die Elettrotecnica 
nell’ambito delle azioni del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze 
(FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B. Avviso Prot. 88927 del 
03/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi 
indirizzi di studio. Progetto Lab ELECTRON + GEO SCAN” Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120 CUP G54D25008000007. 
A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false 
attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei 
percorsi formativi 

DICHIARA 
sotto la personale responsabilità di:  
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
- godere dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

L’attività oggetto del presente atto è cofinanziata dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
 Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – 

 Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B  
Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025  

“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse  con i relativi indirizzi di studio” 
 
 

Titolo Progetto: “Lab ELECTRON + GEO SCAN”  
Cod. Progetto RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-120   

CUP: G54D25008000007 
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- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  
- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
- essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

titolo di studio: ____________________________________________________________________________ 
conseguito presso: __________________________________________________________________________ 
con la seguente votazione: _______________ 

- di possedere competenze specifiche adeguate in attività di progettazione all’interno delle scuole; 
- di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare; 
- non trovarsi in situazione di conflitto di interesse anche a livello potenziale intendendosi per tale quello configurato dagli articoli 6, 7 e 14 

del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 
a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).  

Come previsto dall’Avviso, allega:  
- copia di un documento di identità valido;  
- curriculum Vitae in formato europeo. 
Dichiara, inoltre: 

o di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la relazione finale e la dichiarazione delle 
ore prestate; 

di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 
o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad 

ottimizzare lo svolgimento delle attività; 
o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test di valutazione della stessa; 
o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le attività svolte in aula e 

la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti; 
o Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 

 
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:  
 

 La propria residenza  
 

 Altro domicilio: ________________________________________________________ 
 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive 
modificazioni ed integrazioni,  

AUTORIZZA 
L’I.I.S.S. “S. Mottura” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre 
atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque 
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo  esemplificativo e non 
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 
l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

          
Data                                     Firma ___________________ 
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